
আচরনিক মূল্যায়নির (BI) ট্রান্সক্রিপ্ট  

প্রতিষ্ঠানের োম   তিক্ষার্থীর োম  

তিক্ষার্থীর আইতি 

 
শ্রেত িঃ  

শ্রেত  তিক্ষনের 

স্বাক্ষরিঃ  
 

প্রধাে তিক্ষনের 

স্বাক্ষরিঃ  
 

আচরতেে সূচে  
তিক্ষার্থীর অর্জনের মাত্রা 

      
১। দলীয় োনর্ অংিগ্রহ  

েরনে  

দনলর েম জপতরেল্পোয় বা তসদ্ধান্ত 

গ্রহনে অংি তেনে ো, িনব 

তেনর্র মি েনর োনর্ 

অংিগ্রহ  েরার শ্রচষ্টা েরনে।  

দনলর েম জপতরেল্পোয় বা তসদ্ধান্ত গ্রহনে 

যর্থাযর্থ ভানব অংিগ্রহ  ো েরনলও 

দলীয় তেনদজিো অেুযায়ী তেনর্র 

দাতয়ত্বটুেু যর্থাযর্থ ভানব পালে েরনে।  

দনলর তসদ্ধান্ত ও েম জপতরেল্পোয় 

সক্রিয় অংিগ্রহ  েনরনে, শ্রস 

অেুযায়ী তেনর্র ভূতমো যর্থাযর্থ ভানব 

পালে েনরনে।  

২। তেনর্র বক্তবয ও মিামি 

দনলর সবার সানর্থ শ্রিয়ার 

েনরনে এবং অেযনদর 

বক্তবয শুনে গঠ মূলে 

আনলাচোয় অংি তেনে।  

      

দনলর আনলাচোয় এনেবানর 

মিামি তদনেো অর্থবা অেযনদর 

শ্রোে সূনযাগ ো তদনয় তেনর্র মি 

চাতপনয় তদনি চাইনে।  

তেনর্র বক্তবয বা মিামি েদাতচৎ 

প্রোি েরনলও শ্রর্ারানলা যুক্রক্ত তদনি 

পারনেো অর্থবা দলীয় আনলাচোয় 

অেযনদর িুলোয় শ্রবতি ের্থা বলনে।  

তেনর্র শ্রযৌক্রক্তে বক্তবয ও মিামি স্পষ্ট 

ভাষায় দনলর সবার সানর্থ শ্রিয়ার েরনে, 

এবং অেযনদর যুক্রক্তপূ জ মিামি শ্রমনে তেনয় 

গঠেমূলে আনলাচো েরনে।  

৩। তেতদজষ্ট সমসযা সমাধানে 

পূব জ তেধ জাতরি প্রক্রিয়া 

অেুযায়ী োনর্র ধাপ সমূহ 

যর্থাযর্থভানব অেুসরে 

েরনে।  

      

তেতদজষ্ট সমসযা সমাধানে পূব জ 

তেধ জাতরি প্রক্রিয়া অেুযায়ী তেেু 

তেেু োনর্র ধাপ অেুসরে 

েরনে তেন্তু ধাপ গুনলার 

ধারাবাতহেিা রক্ষা েরনি 

পারনেো।  

পূব জ তেধ জাতরি প্রক্রিয়া অেুযায়ী োনর্র 

ধাপ অেুসরে েরনে তেন্তু শ্রয তেতদজষ্ট 

সমসযা সমাধানের উনেনিয োর্টট 

পতরচাতলি হনে িার সানর্থ অেুসিৃ ধাপ 

গুনলার সম্পেজ স্থাপে েরনি পারনেো।  

তেতদজষ্ট সমসযা সমাধানের উনেনিয পূব জ 

তেধ জাতরি প্রক্রিয়া শ্রমনে োনর্র ধাপ 

সমূহ যর্থাযর্থভানব অেসুরে েরনে, 

প্রনয়ার্নে প্রেৃয়া পতরমার্জে েরনে।  

৪। তিখে অতভজ্ঞিাসমুহ 

চলাোনল পাঠযপুস্তনে বত জি 

োর্গুনলা সম্পন্ন েরনে 

এবং বইনয়র তেধ জাতরি স্থানে 

প্রনয়ার্েীয় েে/অেুিীলেী 

পূর  েরনে ।  

      

তিখে অতভজ্ঞিাসমুহ চলাোনল 

পাঠযপুস্তনে বত জি োর্গুনলা 

েদাতচৎ সম্পন্ন েরনে িনব 

বইনয়র তেধ জাতরি স্থানে 

প্রনয়ার্েীয় েে/অেুিীলেী পূর  

েনরতে।  

তিখে অতভজ্ঞিাসমুহ চলাোনল 

পাঠযপুস্তনে বত জি োর্গুনলা 

আংতিেভানব সম্পন্ন েরনে এবং তেেু 

শ্রক্ষনত্র বইনয়র তেধ জাতরি স্থানে প্রনয়ার্েীয় 

েে/অেুিীলেী পূর  েনরনে।  

তিখে অতভজ্ঞিাসমুহ চলাোনল 

পাঠযপুস্তনে বত জি োর্গুনলা 

যর্থাযর্থভানব সম্পন্ন েরনে এবং 

বইনয়র তেধ জাতরি স্থানে প্রনয়ার্েীয় 

েে/অেুিীলেী পূর  েরনে।  

৫। পতরেল্পো অেুযায়ী 

যর্থাসমনয় তেধ জাতরি োর্ 

সম্পন্ন েনরনে।  

      

সটঠে পতরেল্পোর অভানব সেল 

শ্রক্ষনত্র োর্ সম্পন্ন েরনি 

তেধ জাতরি সমনয়র শ্রচনয় শ্রবতি সময় 

লাগনে।   

যর্থাসমনয় তেধ জাতরি োর্ সম্পন্ন েরার 

শ্রচষ্টা েনরনে তেন্তু সটঠে পতরেল্পোর 

অভানব তেেু শ্রক্ষনত্র তেধ জাতরি সমনয়র 

শ্রচনয় শ্রবতি সময় লাগনে।  

পতরেল্পো অেুযায়ী যর্থাসমনয় 

তেধ জাতরি োর্ সম্পন্ন েনরনে। 

৬। দলীয় ও এেে োনর্র 

তবতভন্ন ধানপ সিিার পতরচয় 

তদনে।  

      

োনর্র তবতভন্ন ধানপ, শ্রযমে- ির্থয 

সংগ্রহ, তবনেষে ও উপস্থাপে, 

োনর্র প্রেৃয়া ব জোয়, োনর্র 

ফলাফল প্রোি ইিযাতদ তবতভন্ন 

শ্রক্ষনত্র মেগড়া বা অপ্রাসতিে 

ির্থয তদনে এবং বযর্থ জিা লুতেনয় 

রাখনি চাইনে।  

োনর্র তবতভন্ন ধানপ, শ্রযমে- ির্থয 

সংগ্রহ, তবনেষে ও উপস্থাপে, তেনর্র ও 

দনলর বযর্থ জিা বা সীমা বদ্ধিা তেনয় 

আনলাচো, োনর্র প্রক্রিয়া বা ফলাফল 

ব জো ইিযাতদ শ্রক্ষনত্র তবস্তাতরি ির্থয তদনে 

িনব এ ব জোয় তেরনপক্ষিার অভাব 

রনয়নে।  

োনর্র তবতভন্ন ধানপ, শ্রযমে- ির্থয 

সংগ্রহ, তবনেষে ও উপস্থাপে, োনর্র 

প্রক্রিয়া ব জোয়, তেনর্র ও দনলর 

বযর্থ জিা বা সীমাবদ্ধিা তেনয় 

আনলাচোয়, োনর্র ফলাফল প্রোি 

ইিযাতদ সেল শ্রক্ষনত্র তেরনপক্ষিা ও 

বস্তুতেষ্ঠিার পতরচয় তদনে।  

৭। তেনর্র দাতয়ত্ব পালনের 

পািাপাতি অেযনদর োনর্ 

সহনযাগীিা েরনে এবং দনল 

সমন্বয় সাধে েরনে।  

      

এেে ভানব তেনর্র উপর অতপ জি 

দাতয়ত্বটুেু পালে েরনি শ্রচষ্টা 

েনরনে িনব দনলর অেযনদর 

সানর্থ সমন্বয় েরনেো। 

দনল তের্ দাতয়ত্ব পালনের পািাপাতি 

দনলর মনধয যারা ঘতেষ্ঠ শুধ ুিানদরনে 

সহনযাগীিা েরার শ্রচষ্টা েরনে।  

তেনর্র দাতয়ত্ব পালনের পািাপাতি 

অেযনদর োনর্ সহনযাগীিা েরনে এবং 

দনল সমন্বয় সাধে েরনে এবং দলীয় োনর্ 

সমন্বয় সাধনের শ্রচষ্টা েরনে।  

৮। অেযনদর দৃটষ্টভতির 

তভন্নিা ও ববতচনত্রর প্রতি 

েদ্ধা শ্ররনখ িানদর 

মিামনির গঠেমূলে 

সমানলাচো েরনে।  

      

অেযনদর দৃটষ্টভতির তভন্নিা ও 

ববতচত্রনে গুরুত্ব তদনে ো এবং 

তেনর্র দৃটষ্টভতি চাতপনয় তদনে।  

অেযনদর দৃটষ্টভতির তভন্নিা ও ববতচত্রনে 

স্বীোর েরনে এবং অনেযর যুক্রক্ত ও 

মিামিনে গুরুত্ব তদনে।  

অেযনদর দৃটষ্টভতির তভন্নিা ও ববতচনত্রর 

প্রতি েদ্ধা বর্ায় শ্ররনখ িানদর মিামিনে 

গুরুত্ব তদনে এবং গঠেমূলে আনলাচোর 

মাধযনম তেনর্র দৃটষ্টভতি িুনল ধরনে।  

৯। দনলর অেযনদর োনর্র 

উপর তভতি েনর গঠেমূলে 

তফিবযাে তদনে।  

      

প্রনয়ার্নে দনলর অেযনদর 

োনর্র তফিবযাে তদনে তেন্তু িা 

শ্রযৌক্রক্তে বা গঠেমুলে হনে ো।  

দনলর অেযনদর োনর্র গঠেমুলে 

তফিবযাে শ্রদওয়ার শ্রচষ্টা েরনে তেন্তু িা 

সবসময় বাস্তিসম্মি হনেো।  

দনলর অেযনদর োনর্র উপর তভতি 

েনর শ্রযৌক্রক্তে, গঠেমুলে ও 

বাস্তবসম্মি তফিবযাে তদনে।  

১০। বযক্রক্তগি শ্রযাগানযাগ, 

উপস্থাপে, মনিল বিতর, 

উপেরে তেব জাচে ও বযবহার, 

ইিযাতদ শ্রক্ষনত্র পতরতমতিনবাধ, 

ববতচত্রযময়িা ও োন্দতেেিা 

বর্ায় শ্ররনখ তসদ্ধান্ত তেনে।  

      

বযক্রক্তগি শ্রযাগানযাগ, উপস্থাপে, 

মনিল বিতর, উপেরে তেব জাচে ও 

বযবহার, ইিযাতদ শ্রক্ষনত্র 

পতরতমতিনবাধ ও োন্দতেেিার 

অভাব রনয়নে।  

বযক্রক্তগি শ্রযাগানযাগ, উপস্থাপে, মনিল 

বিতর, উপেরে তেব জাচে ও বযবহার, 

ইিযাতদ শ্রক্ষনত্র ববতচত্র আোর শ্রচষ্টা েরনে 

তেন্তু পতরতমতিনবাধ ও োন্দতেেিা বর্ায় 

রাখনি পারনেো।  

১০। বযক্রক্তগি শ্রযাগানযাগ, উপস্থাপে, 

মনিল বিতর, উপেরে তেব জাচে ও 

বযবহার, ইিযাতদ শ্রক্ষনত্র পতরতমতিনবাধ, 

ববতচত্রযময়িা ও োন্দতেেিা বর্ায় 

শ্ররনখ শ্রযৌক্রক্তে তসদ্ধান্ত তেনে। 

 


